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TERMO DE COLABORACAD QUE ENTRE S) CELEBRAM A
COMPANHIA METROPOLITANA DE HABITACAO DE $AQ
PAULO ~ COHAB-SP E A ASSOCIACAO DE MORADORES DO
CONJUNTO HABITACIONAL CASA BRANCA.

[ T QUADRO RESUMO =
01 | PROCESSO SEIN®: 7610.202200008038 .
02 PARCEIRA: ASSOCIACAO DE MORADORES DO CONJUNTO HABITACIONAL CASA BRANCA, inscrita

no CNPJ sob o ne £65.889.529/0001-53, situada na Av. dos Metalurgicos, ne 1065, Cidade
Tiradentes, S3o Paulo - SP, neste ato representada por seu Primeiro Vice-Coordenador Geral
Orlando Junior Arruda de Oliveira, brasileiro, solteiro, portador da Cédula de identidade n2
42.404.627-1 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o no 331.557.928-84, residente e domiciliade 3
Travessa Joaquim Anténio da Silva Calado, n2 72, Jardim Vitma Flor, Cidade Tiradentes, $30 Paulo
= 5P, pela Coordenadora Financeira Adriane Silva de Senne, brasileira, casada, portadora da
Cédula de )dentidade ne 42.404.438-9 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o ne 332.552.858-95,
residente e domiciliada 3 Rua Igarapé Agua Azul, ne 122, 44-A, Santa Etelvina, Cidade Tiradentes,
530 Paulo - SP; e pela Primeira Coordenadora Secretiria Vanessa de Oliveira Lima, brasileira,
solteira, portadara da Cédula de (dentidade n? 42.866.019-8 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o ne
313.178.648-59, residente e domiciliada 3 Rua Tingui da Praia, n® 58, Vila Lourdes.

Termo de Colaboragio
PPE n°_| (> 12022

03 | EMPREENDIMENTO: FORTE DO RIO BRANCO | - LT 10 ) - RESIDENCIAL CASA BRANCAIL
04 | N2 DE UNIDADES HABITACIONAIS: 298 Unidades Habitacionais. .
0s LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS: drea de propriedade da COHAB-SP, cam superficie total de
4.000,00 m?, situada & Rua Forte do Rio Branco, Lote 10, Subprefeitura de $30 Mateus, parte ideal
da Matricula n¢ 324.370, 9¢ CRI, anteriormente registrada sob o ne 56.603, do mesmo Cartério,
| ©onde ¢ possivel encontrar a sua delimitacido. P
06 | DOTACAO ORCAMENTARIA E EMPENHO PARA A CONTRATAGAO:

Orgdo: 91.00 - Fundo Municipal de Habitacio

Unidade: 91.10 - Fundo Municipal de Habitacio

Programatica: 91.10.16.482.3002.1276 — Projetos e Ages de Apaio Habitacional
Despesa: 4.4.90,51.00 - Obras e instala¢Ges

Fonte de Recurso: 00 — Tesouro Municipat

Tipo Cred. Orgam. 0 - Inicial

Nota de Empenho ne 97

Data da Emissdo: 15/12/2022. e S S S|
07 VALOR DA OPERACAOD: RS 59.331.229,92 {cinquenta e nove milhdes, trezentos e trinta e um mil,
_duzentos e vinte e nove reais e noventaedoiscentavos). = B
08 | DATABASE:Outubro/2022 s
09 VALOR GLOBAL DO EMPREENDIMENTO: R$ 59.331.229,52 {ctnquenta ¢ nove milhées, trezentos e
trinta e um mil, duzentos e vinte e nove reais € noventa e dois centavos). o
10 | PRA2O DE VIGENCIA: 33 (trinta e trés) meses

11 | REGIME DE EXECUCAQ: COGESTAO

s = —— — ] k

A COMPANHIA METROPOLITANA DE HABITACAO DE SAO PAULO — COHAB-SP, Scciedade de
Economia Mista Municipal, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 60.850.575/0001-25, com sede nesta Capital na Rua
$do Bento, n2 405 - 122 ap 1492 andares, neste instrumento representada na forma de seus estatutos pelos
seus Diretores abaixo-assinados, aqui atuande como Orgdo Operador do Fundo Municipal de Habita¢do ﬁ_
FMH, nos termos da Lei Municipal n® 11.632/94, doravante designada simplesmente COHAB-SP, e a
ASSOCIACAO indicada e qualificada no campo 02 do Quadro Resumo, doravante denominada PARCEIRA,
RESOLVEM, em decorréncia do Edital de Convocagdo para Ades3o e Apresentagio de Propostas processado
nos autos do SEI 7610.2022/0000886-7, firmar o presente TERMO DE COLABORAGAQ, com fulcro no art. 16
da Lei Federa! n? 13.019/2014 e suas alterages posteriores, no Decreto Municipal ne 57.575/2016, na Lei
Municipat n? 17.638/21, na Portaria ne 40/SEHAB.G/2022 e na Instrugdo Normativa n® 03/2022- SEHAG. G,
que deverd ser executade fielmente pelas partes, de acordo com os termos pactuados e a legislagdo
pertinente, mediante as cldusulas e condigties seguintes.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIETO

CLAVLULAFRIMIEING = 0 2=

11. E objeto do presente Termo de Colaboragdo, a producdo de empreendimento habitacional de
interesse social identificado no campo 03 do Quadro Resumo, sob responsabilidade da entidade PARCEIRA,
compreendendo as unidades habitacionais quantificadas no campo 04 do Quadro Resumo, no regime de
COGESTAOD, em linha com a Proposta e o Plano de Trabalho apresentados e aprovados no bojo do Edital de
Convocaciio para Adesdo e Apresentagdo de Propostas processado nos autos do SEI 7610.2022/0000886-7, €
que fazem parte integrante deste ajuste, independentemente de transcricdo.

1.2 Sio objetivos especificos desta parceria; implementagdo dos servigos e pbras previstos no
cronograma fisico-financeiro até a comercializagdo das unidades habitacionais e do Plano de Trabalho
Técnico Social — PTTS, de forma a permitir que o produto final seja plenamente apropriado pelos beneficiarios
finais.

1.3. O Plano de Trabalho que integra este ajuste prevé a descricao do ohjeto a ser executado e ametaa
ser alcangada, compreendende  descritlve com informacbes - sobre- o tefreno . ou imdvel,_projeto_de
implantagao condominial e das tipologias habitacionais, método construtivo, némero de condominios, de
unidades habitacionais e equipamentos a serem implantados, tipo de obra a ser implementada (obra de
edificacdo nova ou reforma), regime de execugdo {no caso cogestdo), formas de aferi¢io, atribwiges dos
agentes, Plana de Trabalho Técnico Social = PTTS e o cronograma fisico financeiro.

1.4. O Cronograma de Agdes integrante do Plano de Trabalho contempla os itens dispostos na Matriz de
Responsabilidades, conforme anexos da Instrugdo Normativa n? 03/2022-SEHAB.G, e a¢bes especificas do
planejamento do empreendimento da entidade PARCEIRA, dispondo a0 longo do prazo de execucdo as agdes
que serdo implementadaspelos diferentes agentes participantes do empreendimento.

CLAUSULA SEGUNDA — DO TERRENO/IMOVEL

2.4. As unidades habitacionais serao edificadas no local indicado no item 05 do Quadro Resumo.

2.2. A posse precaria do imével &, por meio do presente termo, transferida a entidade PARCEIRA, e
perdurara pelo tempo necessario a execugdo do objeto desta parceria.

2.3, Durante a vigéncia deste Termo, a entidade PARCEIRA zelard pela posse e guarda do imovel,
responsabilizando-se por eventual turbacio ou esbulho possessorio. Gcorrendoguaisquer dessas hipoteses, a
mesma devers adotar todas as medidas judiciais e extrajudiciais cabiveis 3 espécie, comunicando a ocorréncia
imediatamente 3 COHAB-5P.

24. 0 valor do referido terreno/fimovel incidira no custo das unidades habitacionais a serem
comercializadas aos beneficiarios finais.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS

CLAUSULA TERLEIRS S =

3.1. Os recursos para a execugdo dos servicos e obras objeto deste Termo adviro do Fundo Municipal de
Habitag3o — FMH, onerando a dotacio orcamentdria e respectiva nota de empenho indicadas ne item 06 do
Quadro Resumo.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DA OPERACAO

4.1. O valor da operacio objeto deste ajuste para produgdo de unidades novas é limitade a montante S
indicado no campo 07, valor este que corresponde ao valor limite atribuido 3 produgdo da unidade g
habitacional muitiplicado pelo nimero de unidades do empreendimento.

4.2. Os valores da operagao remunesardo os custos diretos e indiretos do empreendimento, conforme, )
percentuais definidos na tabela constante do item 10.4 da Instru¢ao Normativa n? 03/2022-SEHAB.G. 7

43. O valor da operagdo podera sofrer reajuste financeiro, pelo indice de Edificactes da Tabela
SIJRB/PMSP, tendo por data base a indicada no campo 08 do Quadro, observando os critérios vigentes na
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legislacdo que rege a matéria, bem como nas normas regulamentadoras editadas pela Secretaria Municipal
da Fazenda.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR GLOBAL DO EMPREENDIMENTQ

5.1, O valor global do empreendimento compreende o valor da operagio consignado no campo 07 do Quadro
Resumo, acrescido das despesas n3o incidentes relacionadas no item 9.2 da Instrugdio Normativa 03/2022-
SEHAB.G, ora estimado no montante indicado no campo 09 do Quadro Resumo,

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO DE VIGENCIA
LLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Colaboragdo vigerd pelo prazo indicado no tampo 10 do Quadro Resumo, a
contar de sua assinatura, observado o disposto na cldusula seguinte.

6.2. © prazo de vigéncia da parceria podera ser alterado mediante solicitacdo da entidade parceira, desde

que devidamente formalizada e justificada em, no minimo, 45 {quarenta e cinco} dias antes do termo final
inicialmente previsto.

6.2.1. A prorrogagac da vigéncia desta Parceria depende de parecer da drea técnica competente,
atestando que a parceria vem sendo executada a contento, justificando o atraso no cumnprimento do seu
objeto.

CLAUSULA SETIMA — SUSPENSAO DO INICIO DAS OBRAS

S A SR VINVIA — SUSPENSAC DO INICIO DAS OBRAS

7.1.  Sem prejuizo do inicia de vigéncia desta parceria tratado no item 6.1 deste instrumento, fica suspenso

o inicio das obras, pelo prazo de 90 {noventa} dias também contados desta data, em cujo periodo deverd a
PARCEIRA apresentar os seguintes documentos:

a) Alvaré de execugio;

b) Projeto executivo complete dos empreendimentos, acompanhados das respectivas RRTs efou ARTs,
relativas as respectivas dreas técnicas;

C) Memorial descritivo;
d) Orcamento completo, com RRT: e ARTs;
€) Cronograma fisico-financeiro;

f)  Contratos firmados com agentes prestadores de servigos cadastrados jento 3 COHAB-SP, tais como
projetistas, construtoras, assessorias técnicas, assessoria social e assessoria contabil;

g) Ata vigente da assembleia registrada em cartério que elegeu os representantes das comissGes de (
Acompanhamento de Obras e de Gestio Financeira;

h)  Apdlice de seguro referente ao risco de responsabilidade - RCC; Jr}r/'

i) RRT ou ART relativas 3 responsabilidade técnica pelas obras e qualidade dos 5ervigos executados, que
condicionam a emissio da Ordem de Inicio de Obras,

7.2.  Os documentos listados nesta cldusula deverdo ser apresentados 3 COHAB-SP no prazo supra indicado,
para fins de andlise e aprovacdo. Uma vez aprovados, a COHAB-SP emitira Ordem de Inicio de Obras, com
prazo de execugdo de 18 {dezoito) meses contados da sua emiss3o.

7.3. O prazo desta cliusula suspensiva podera ser prorrogado, a critério da COHAB-SP, desde
por fatores a que a PARCEIRA nio tenha dado Causa, o que devera ser demonstrado para ﬁns\J ntual 7

prorrogacao. /.\{_____ =
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CLAUSULA OITAVA - DOS DEVERES DOS PARTICIPES

8.1. $30 deveres comuns a ambos oS participes do presente Termo:

8.1.1. Pautar-se nas diretrizes e nos objetivos da Lel Federal n? 13.019/2014, bem com¢ suas
alteracOes feitas através da Lei n? 13.204/2015;

8.1.2, Pautar-se sempre e exclusivamente pelo Interesse Publico que integra a presentePARCERIA;

8.1.3. Agir sempre em consondncia com 0s principios da Administragao Publica, mais especificamente
os da isonomia, iegalidade, moralidade e impessoalidade, de forma que o objeto do presente ndo seja
utilizado para finalidades outras que n3c as aqui previstas, nem o5 NOMes dos envolvidos manipulades de
forma a garantic interesses diversos;

8.1.4. para a celebrag3c da presente parceria, nenhuma -das partes-poderd -oferecer,-darou.se
comprometer a dar a guem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem,
qualgquer pagamento, doacao, compensagdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de
gualquer espécie gue constituam prética ilegal ou decorrupcio, seja de forma direta ou indireta quanto ao
objeto deste Termo de Colaboracdo, ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que
seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma;

8.1.5. Divulgar suas participagbes na presente Parceria da forma mais adequada ao interesse da
coletividade,

8.2. Compete 2 COHAB-5P:

8.21. Emitir ordem de inicio das obras, desde que em termos;

8.2.2. Analisar os pedidos e realizar as medigdes de obras e do trabalho técnico social;

8.2.3. Analisar e validar as prestagdes de contas mensais, para posterior liberagio de recursos;

8.2.4. Fiscalizar todas as atividades previstas no Termo de Colaboracdo e as constantes do Plano de

Trabalho Técnico Social - PTTS, bem como sua efetiva implantagao;

8.2.5. Repassar os recursos financeiros em conformidade com o cronograma fisico financeiro, apds
aprovagdc das medicBes de sefvigos e obras;

8.2.6. Fiscalizar a execugao do presente, avaliando o cumprimento do Plano de Trabalho estipulado,
do cronograma de execugac previsto e das agdes finais estipuladas;

8.2.7. Examinar e aprovar as prestacdes de contas em conformidade com as disposi¢des do Manual de
PrestagBes de Contas da COHAB-SP e documentos complementares forncedidos pela COHAB-SP;

8.2.8. Analisar e aprovar a documentagdo especifica das familias a serem beneficiadas e formalizar os
contratos de comercializagdo das unidades habitacionais;

8.2.9. Monitorar, avaliar e fiscalizar a execugdo da parceria, na forma deste Termo, da Lei Federal n?
13.015/2014, bem como suas alteragBes feitas através da Lei n? 13.204/2015, do Decreto Municipal n2
57.575/2016, ¢ de outros atos normativos de SEHAB efou COHAB-SF;

8.2.10. Atestar a execugiio das metas e resultados, bem como 3 regularidade fisica e financeira para
fins de repasse;

8.2.11. Publicar os extratos da parceria e de seus aditamentos nos termos da Cldusula Décima Sexta, |
deste; N
8.212. Manter em sitio oficial na internet a informagdo sobre a parceria celebrada e sobre o Plano de

Trabalho até 180 (cento e citenta) dias apds o respective encerramento, contendo as informacg@es dispostas
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no artigo 62 do Decreto Municipal n2 57.575/2016.

8.3. Compete 3 PARCEIRA:

8.3.1. Apresentar tempestivamente a documentacio listada na clausula sétima deste ajuste.

8.3.2. informar aos associados interessados em participar do Programa Habitaciona! sobre as elegibilidades e
inelegibilidades previstas nas normativas que disciplinam o Pode Entrar e sobre os meios de possivel
participa¢do e impugnacio,

8.3.2.1. Afixar em local de ampla circulagdo de pessoas na sede da Entidade e, se possivel, em seu site, todas
as informagdes referidas no item 8.3.2, come meio de se dar publicidade a possibilicade de participacdo e de
impugnagdo das fistagens do Programa.

8.3.2.2. Informar aos associados que os possiveis beneficidrios listados e encaminhados a COHAB-SP, em
respeito aos tramites legais dispostos, estio sujeitos a andlise de atendimento de critérios pela Companhia e
que, caso sefa verificada inelegibilidade ndo sandvel nos termos do Programa, ndo serd possivel o
prosseguimento de seu nome na lista, devendo ser substituido, enquanto vigente as disposicBes aqui
elencadas, observados os critérios dispostos nos itens 18.2.1 e 18.2.7 deste instrumento.

8.3.3. Contratar empresa construtora por empreitada global, devendo a contrato prever as condiges
adequadas e suficientes para o efetivo atendimento do objeto desta parceria, notadamente guanio as
obriga¢les e responsabilidades da contratada, penalidades e forma de medicio e pagamento que atendam
as disposicdes das normasdo Programa Pode Entrar e a legisla¢do vigente;

B.3.4. Contratar equipe técnica social como responsavel técnica pelo PTTS.

8.3.5. Reformular o Plano de Trabalho Técnico Social, censtante do anexo deste, sempre que houver
edicdo ou alteragdo de normas vigentes, tanto por parte da SEHAB quanto da COHAB-SP, submetendo o nove
PTTS, ja readeguade, ao aceite da COHAB-SP, aceite este que viabilizard a liberagdo dos respectivos recursos.

8.3.5.1. Considerando que o PTTS que integra o presente constitui versio preliminar previamente
aprovada pela COHAB-SP, a PARCEIRA dever3 apresentar o PTTS final, adequado ao PADRAO DE REFERENCIA
PARA A ELABORAGAO DG PLANG DE TRABALHO TECNICO SOCIAL — PTTS divulgado peta COHAB-SP, no prazo
de até 90 (noventa) dias contados da assinatura deste instrumento.

8.3.6. Implementar o Trabalho Técnico Social, obedecendo 3 legislagdo e normas procedimentais
vigentes;

8.3.7. Organizar a assembleia para eleger as Comissdes de Acompanhamento de Obras e de Gest3o
Financeira;

B.3.8. Realizar reunides periddicas para prestacio de contas as Familias a serem beneficiadas;
8.3.9. Encaminhar por oficio pedidas de medi¢do & COHAB-SP;

8.3.10. Manter as documentagdes relativas aos projetos, licencas e as obras, fisca! e tributéria, organizadas
e em local acessivel, fornecendo vistas 3 COHAB-SP sempreque por esta solicitado;

8.3.11. Administrar o conjunto da intervencio, comn a colaboragio das Comisstes de Acompanhamento
de Obras e de Gestdo Financeira;

8.3.12. Apresentar, guando solicitada, a documentagio das familias a serem beneficiadas previamente

a elaboragdo dos contratos de comercializaghio, para andlise da COHAB- 5P;
8.3.13. Apresentar prestaces de contas anuals e final para fins de manitoramento; K@'\}oj@/ ;

Apresentar CND da obra perante o INSS/Receita Federal; Il‘\_‘) /,7.1'/
/\F\ ! A
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8.3.15. Obter o Certificado de Conclusao de Obras {Habite-se) e AVCB com apoio da construtora;

8.3.16. Elaborar a convencdo e especifica¢do do condominio, conforme legislacdopertinente;

8.3.17. Levar a registro a convengdo e especificacdo do condominio e obter a individualizagdo das

matriculas no CRI;

8.3.18. informar e orientar os possiveis beneficidrios desta parceria sobre sua existéncia, bem como da
forma de participagio no programa e 0s requisitos para sua possivel participagio, em consonancia com as
normativas do Programa Habitacional;

8.3.19. Garantir que a participagdo dos possiveis beneficiarios seja totalmente gratuita, vedada a
cobranca de qualquer montante dos beneficidrios, seja a que tituto for;

8.3.20. Executar o objeto pactuado na Clausula Primeira deste Termo de COLABORACAO, em
observancia ao Planc de Trabalho que integra o presente;

8.3.21. Iniciar as atividades necessdrias & implementagao do presente imediatamente apds o inicio da
vigéncia desta parceria;

8.3.21.1. Informar 2 Diretoria Social da COHAB-SP sobre 0 inicio do Trabalho Técnico Social para aferigdo dos
prazos legais e sobre 0 andamento dos trabalhos com vistas ao atendimento do cbjeto deste Termo;

8.3.22. Gerir o valor repassado de forma compativel com © Plano de Trabalho geral e o interesse
publico, respeitando sempre 05 principios da Administragdo Publica;

8.3.23. Manter as condigBes de regularidade fiscal no decorrer de toda a vigéncia da parceria;

8.3.24. Manter arquivada toda a documentacdo comprobatéria da execugao fisica do objeto da
parceria e da aplicacio dos valores transferidos em decorréncia desta parceria, pelo prazo de 10 {dez) anos,
contado do dia util subsequente ao da prestacio de contas final. Durante esse prazo, a documentagdo ficara
3 disposi¢ido dos ¢rgdos de contrele interno e externo;

8.3.25. Recolher 3 conta da parceria os valores correspondentes a rendimentos de ativos financeiros
referentes ao periodo compreendido entre a liberag3o do recurso da parceria e sua utilizagdo, guando nao
COMpProvar o $eU emprego Na consecucio do objeto, ainda gue ndo tenha realizado aplicacdo;

8.3.26. Fornecer todas as informacdes e esclarecimentos que lhe forem solicitados e permitir o
acompanhamento das agdes pela COHAB-SP, assegurando as condi¢hes necessarias ao acompanhamento,
supervisdo, fiscalizagdo, avaliagdo e monitoramente da execugdo e dos resultados desta parceria;

£8.3.27. Prestar os esclarecimentos solicitados pelo Tribunal de Contas do Municipio, no gue for
atinente 2 execugao fisica, realizacdc e pagamento das despesas do objeto da presente Parceria;

8.3.28. Responsabilizar-se por todos os tributos, encargos de natureza trabalhista e previdencidria
dos agentes eventuaimente envolvidos na execugdo do presente, independentemente de se tratar de
emprego direto ou indireto;

8.3.28.1. Caso a COHAB-SP, por qualquer circunstancia, venha a ser acionada por responsabilidades
da PARCEIRA, fica, desde logo, autorizada a proceder 3 denunciagio a lide a PARCEIRA, que se obriga a
assumir o polo passivo da relacao processual.

8.3.29. Manter as empresas contratadas e assessorias sob sua inteira responsabilidade;

8.3.30. Observar, em todas as atividades decorrentes do presente, no que couber, os ditames da Lej
Federal n¢ 13.018/2014, bem como suas alteragdes feitas através da Lein? 13.204/2015, e Decreto Municipa\_)
ne 57.575/2016 e demais dispositivos legais que regem a matéria;

8.3.31. Agir sempre de forma a que o objeto do presente ndo sejs utilizado para finalidades que n3o as
definidas nesta Parceria, nem gs nomes dos envolvidos manipulados de forma a garantir interesses diversos,

~
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8.3.32. Divulgar, na forma do artigo 72 do Decreto Municipal n® 57.575/2016, a presente parceria,
contendo as informagdes dispostas no artigo 62 do mesmo diploma legal;

8.3.33. Comunicar imediatamente 3 COHAB-SP o uso indevido das unidades habitacionais geradas em
decorréncia desta parceria, tais como a acorréncia de locagdo, venda ou qualquer tipo de cess3o da unidade
habitacional e/ou imdvel.

8.4. A fiscalizacdo exercida pela COHAB-SP nio impetle © uso por parte da PARCEIRA desistemas préprios
de auditoria, sendo-lhe facultada a realizacdo de fiscalizagdo interna, paralelamente 3 realizada pelo Poder
Publico.

8.4.1. A fiscalizagdo interna a que se refere o presente item em hipdtese alguma vinculard a
Administragdo Publica, que permanecera absolutamente livre nas suasanalises e considerages.

8.5.  Para fins de habilitagdo e regularidade fiscal, a PARCEIRA apresentou, como condi¢do para firmar o
presente Termo, a relagdo de documentos abaixo indicada, obrigando-se a manter, durante todo o pericdo
em que perdurar a parceria, as condicbes de habilitagdo e qualificagio demonstradas, em especial com
relacdo aos docurmnentos abaixo listados:

8.5.1. Certiddo Negativa de Tributos Mobiligrios - CTM, comprovando aregularidade perante a Fazenda do
Municipio de S3o Paulo;

8.5.1.1. Caso ndo esteja cadastrada como contribuinte no Municipio de S3o Paulo, a PARCEIRA devers
apresentar declaracdo, firmada por seu representante legal, sob as penas da lei, de ndo cadastramento e de
quenada deve a Fazenda do Municipio de 536 Paulo.

8.5.2. Certiddo Negativa que demonstre a regularidade perante a Fazenda Estadual de 530 Paulo;

8.5.3, Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e & Divida Ativa da Unido;
8.54, Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — CRF/FGTS;

8.5.5. Certiddo Negativa de Débites Trabalhistas — CNDT; e

8.5.6. Comprovante de inexisténcia de registros no Cadastro Informativo Municipal - CADIN Municipal.

CLAUSULA NONA — DAS ATRIBUICOES DOS AGENTES PARTICIPANTES

9.1, Para a consecugio do objeto desta PARCERIA, a entidade parceira contard com os agentes
relacionados nesta clausula, de sua livre escolha, cujas principais atribuigdes sdo abaixo arroladas:

9.1.1. DACONSTRUTORA

l, Execucdo dos servigos contratados e previstos no cronograma fisico-financeiro;

Il Execucdo das mediges das obras, apresentacdo de relatorios e documentacio prevista na

Instrugdo Normativa e no contrato firmado com a Entidade/Associacio (‘

. Manter durante toda a execugdo dos servicos contratados Apélice de Seguroreferente ao Risco

de Responsabilidade — RCC;

V. Apresentar a RRT relativa & Responsabilidade Técnica pelas Obras e Qualidade dos Servigos

Prestados;

V. Reportar & associagdo contratante e 3s Comissées de Acompanhamento de Obrase de Gestio

Financeira o andamento das obras e execucio dos servicos

AR Prestar os esclarecimentos técnicos 3 COHAB-SP quando solicitado; . A
o ‘

VIL Manter o cadastro atualizado junto 3 COHAB-SP. QQ_‘}L /

9.1.2. DA EQUIPE TECNICA SOCIAL

. Execucdo do Plane de Trabalho Técnico Social = PTTS no periodo de obras, pré e pés-ocupacig, &
onforme anexo Il da Instrugdo Normativa 03/2022-SEHAB.G e demais normativas que disciplinem ésta L‘JV"L?_‘*“-
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execugdo;

i Imptementagdc de atividades socioeducativas previstas no Plano de Trabalho Técnico Social ~ PTTS
aprovado pela COHAB-5P;

. Realizagio de relatério mensal comprovando a execucio das atividades e suas evidencias, a ser
apresentado junto a documentagio para solicitacao da medigdo eremuneragio, conforme o cronograma do
plano de Trabalho Técnico Social — PTTS;

V. Manter o cadastro atualizado junto a COHAB-5P, com especial atengfio aos contatos cadastrados e
dados do(a) responsavel técnico(a).

9.1.3. DAS FAMILIAS A SEREM BENEFICIADAS

l. Integrar 0 quadro associativo da entidade;

Ii. Participar das assembleias periédicas para acompanhamento das atividades eservigos;

in. Participar da eleicdo dos membros da Comissio de Acompanhamente de Obras e Comissao de
Gestiio Financeira;

. participar das atividades do Plano de Trabalho Técnlco Social = PTTS e conhecer-0-projeto-e-o
andamento das obras;

V. Conhecer as regras do Programa Pode Entrar e de comercializaco das unidades;

Vi Apresentar documentagdo e informagoes quando solicitada, dentro dos prazos estipulados;

VI, Firmar contratos de financiamento e comercializacdo das unidades habitacionais, sendo vedada a

cessio ou transferéncia, a qualquer titulo, da unidade habitacional sem a prévia e expressa autorizacao da
COHAB-SP, considerando que esta pratica @ ilegal e sujeita as penas cabiveis;

Vil Manter atualizada a inscric3o no cadastro da COHAB-3P;

iX. Atualizar inscricio no CADUNICO.

9.1.3.1. A PARCEIRA devera advertir os seus associados de que respondem pela veracidade e autenticidade
das informag¢Bes e documentagdes apresentadas para os fins desta parceria, devendo ser entregues
tempestivamente, ndo cabendo alegagao de prejuizo de qualquer espécie pela apresentacio intempestiva ou
em desacordo com as normas de Programa Pode Entrar e com as disposicbes deste instrumento.

9.2. Durante a execugio do presente ajuste e no curso de sua vigéncia, a entidade parceirapodera substituir
quaisquer dos agentes de que tratam o0s itens 9.1.1 e 9.1.2 desta clausula, apresentandc a competente
justificativa e proposta de substituicdo por outro agente devidamente cadastrado junto 3 COHAB-5P.

9.3. Na hipétese de comprovado descumprimento contratual ou abandono na execugao dos servicos ou
obras, a COHAB-SP podera solicitar a entidade parceira que proceda a substituicdo do agente inadimplente
por outro devidamente cadastrado.

9.4. O cadastro obrigatorio dos agentes junto a COHAB-5P nio gera qualguer vinculo do agente cadastrado
com a COHAB-SP, respondendo exclusivamente a entidade parceira pela relagdo contratual com 0s agentes
prestadores de servigos.

CLAUSULA DECIMA - DO REPASSE E DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. 0 repasse de recursos referente aos servicos previstos no cronagrama fisico- financeiro ocorrera apos
a aprovagio da medi¢o da etapa das obras e servigos por parte da COHAB-SP, no padrao definido no Plano
de Trabalho e neste Termo de Colaboragdo, mediante documentacio de comprovagio da regularidade fiscal
apresentada pela contratada.

10.1.1. Haverd verificago no site http:ﬂwwa.prefeitura.sp.gov.br/cadin,’ antes de todo e qualquer repass
financeiro, para a devida constatagio de que a PARCEIRA ndo esteja inscrita no CADIN — Cadastro Informativ

'

; W
W

Municipal, da Prefeitura do Municipio de s3o Paulo. Caso existam registras no CADIN, incidirdo as disposigﬁes\r,'l :

do artigo 32 da Lei Municipal n? 14.094/05, suspendendo-se as liberagSes enguanto perdurar a inadimpléncia
consignada naguele cadastro
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10.2. A entidade serd responsével pela composiciio e conferéncia da planilha de medicio, bem como da
documentagdo comprobatdria acompanhante.

10.21. O Atestado de Execugdo de Servicos serd emitide pela COHAB-SP apds aceite da
documentagio apresentada, permitindo-se o repasse dos recursos, observando-se as formalidades de praxe.

10.3. 0s servicos relativos aos projetos executados previstos no cronograma fisico- financeiro, cujos
valores tenham sido previamente aprovados pefa COHAB-SP, serdo medidos e remunerados apés a
celebrag3o deste Termo de Colaboragdo e independentemente do inicio das obras,

10.3.1. A primeira parcela devera corresponder ao valor dos projetos técnicos apresentados pela
PARCEIRA e aceitos pela COHAB-SP, nos limites estabelecidos na IN ne 03/2022-SEHAB.G;

104. Apos a liberagdo da primeira parcela, as prestacdes de contas deverdo ser apresentadas
mensalmente, cujas aprovacdes condicionario a fiberag3o dos recursos dosmeses subsequentes.

10.5. Na parcela final do cronograma fisico-financeiro, o montante correspondente ao percentual de 2%
{dois por cento) do valor da operacio sera reservado as a¢hes relativasa regularizagdo cartoriria e registro do
empreendimento, ficando retido para ser liberado apés a apresentacdo, pela entidade parceira, dos seguintes
produtos:

(i) Certificado de Conclusdo de Obras (Habite-se),
(ii) Etaberacio e registro da conven¢iio e especificac3o de condominio, e

(iii) Matricutas individualizadas das unidades habitacionais.

10.6. O valor repassado devera ser depositado em moeda corrente, por meic de crédito bancério e sers
operado por meio de conta especifica em instituicdo financeira publica, preferencialmente Caixa Econdmica
Federal ou Banco do Brasil, para atender a presente Parceria, vedada 3 PARCEIRA a utilizacio desta conta
para guaisquer outros movimentos bancarios estranhos 3 Parceria.

10.7. £ vedada a utilizac3o dos recursos repassados pela COHAB-SP em finalidadediversa da estabelecida
no projeto a que se refere este instrumento, bem como no pagamento de despesas efetuadas anteriormente
ou posteriormente ao periodo acordado para a execucdo do objeto desta parceria.

10.8. Toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletrénica sujeita a identificagde do beneficidrio final e 3 obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria.

10.9. Poders ser paga com recursos da parceria a remuneragic dos agentes participantes que figuram no
Plano de Trabalho, com base na Tabela de Percentuais de Despesas Indiretas constante do item 10.4. da
Instrucao Normativa 03/2022-SEMAB.G., conforme 05 valores constantes das medi¢Ges e proparcionalmente
ao desenvolvimento e andamento das obras.

10.10. Nio é cabivel a exigéncia de emissdo de nota fiscal de prestagdo de servicos tendoa COHAB-SP
como tomatora.

10.11.  Durante a execugo do objeto deste Termo, a entidade parceira obriga-se a Prestac3o de Contas
Parcial e Final de todos 05 recursos recebidos no dmbito desta parceria, na forma de que dispie a Lei Federal
13.019/16, o Decreto Municipal 57.575/16 e o Manual de Prestacdo de Contas da COHAB-SP.

10.12. A prestagdo de contas apresentada pela PARCEIRA deverd conter elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar ¢ andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
adequada descricdo das atividades realizadas e a comprovagic do alcance das metas e dos resultados
esperados,

10.13.  Os dados financeiros serfo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a

receita e a despesa realizada e a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes, bem como a

condiliaco das despesas com a movimentagio bancéaria demonstrada no extrato.

10.14. Constatada irregularidade ou omissio na prestacao de contas, serd a PARCEIRA notificada
sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacio no prazo estabelecido. /\/‘/
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6.14.1. Transcorrido o prazo, nao havendo saneamento, a autoridade administrativa competente,
deve adotar as providéncias para apuragao dos fatos, identificagio dos responsaveis, quantificagdo do dano e
obtengio do ressarcimento.

10.14.2. Havendo indicios de irregularidade durante a analise da execugdo do objeto da parceria, o
gestor poderd, mediante justificativa, rever o ato de aprovagioe proceder a analise integral dos documentos
fiscais da prestacdo de contas.

10.14.3. Cabera um Unico recurso 3 autoridade competente da decisao que rejeitar as contas
prestadas, a ser interposto no prazo de 15 (quinze) dias uteis a contar danotificagdo da decisdo, conforme §42
do art. 59 do Decreto Municipal n? 57.575/2016.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO GESTOR DA PARCERIA

11.1. A gestdo da parceria sera exercida por intermédio do agente publico formalmente nomeadc pela
COHAB-S”, a quem competird o acompanhamento e fiscalizacdo da execuc¢do da parceria,

11.2. O gestor da parceira emitira parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas parciais e
final, dessa forma atestando a regularidade financeira e de axecucio do objeto da prestagio de contas.

11.3. O gestor terd livre acesso, a qualguer tempo, a todos os Yocais, documentos, atos e fatos relacionados
direta ou indiretamente com a parceria, devendo bem desempenhar as atribuicdes que Ihe sdo conferidas
neste ajuste, na Lei Federal n? 13.019/2014, alterada pela Lei n? 13.204/2015, e no Decreto Municipal ne
57.575/2016.

11.4. O gestor da parceria devera dar ciéncia:
11.4.1. Aos resultados das analises de cada prestacdo de contas apresentada;

11.4.2. Aos relatérios técnicos de monitoramento e avaliacdo, independentemente de sua
homologagao pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo.

11.5. Na hipétese de inexecugio por culpa exclusiva da entidade Parceira, a COHAB-SP podera, por ato
préprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugao das metas ou
atividades pactuadas:

11.5.1. Retomar 0s bens adquiridos efou produzidos com recursos publicos e que estejam em poder da
entidade parceira, qualguer que tenha sido amodalidade ou titulo gue concedeu direitos de uso de tais bens;
e

11.5.2. Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de
contas o que foi executado pela parceira até o momento em gque a Companhia assumiu essas
responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO MONITORAMENTO, AVALIACAOD E
FISCALIZACAQO

42.1. A execugdo da parceria serd monitorada e submetida a avaliagBes, conforme a Lei Federal n?
13.019/2014 e suas atualizagbes, Decreto Municipal n? 57.575/2016, Portaria n? 40/SEHAB.G/2022 ¢ na
(nstrucdc Normativa N¢ 03/2022- SEHAB.G, baseadas em relatérios de atividades, levantamentos de metas,
resultados alcancados e, nos momentos estipulados no Plano de Trabalho, a entrega dos servigos realizados,
tudo a ser apresentado pela Parceira.

121.1. Os relatérios da execugiio fisica para a avaliacdo referida no item 12.1 serdo entregues pela
Parceira 3 COHAB-SP, acompanhados das solicitagdes de medigBes dos servigos e obras executados no
ambito desta Parceria, até o segundo dia itil do més subsequente 30 da prestagio dos servigos.
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12.1.2, As geréncias das areas técnicas competentes da COHAB-SP, apds a andlise dos documentos
indicados no item 12.1.1, emitirdo relatorio técnico de monitoramento eavaliacao da parceria, analisado e
firmado pelo gestor nomeado, dispondo sobre o desenvolvimento do objeto da Parceria, correspondente ao
processamento da medig¢do solicitada, dando ciéncia ao Gestor e submetendo 3 Comissdo de Monitoramento
e Avaliacdo para fins de homologacio.

12.1.2.1. Os relatorios técnicos referentes ao desenvolvimento do objeto da Parceria
deverdo conter:

{a) Descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

(b) Valores efetivamente transferidos pela COHAB-SP: e

(c) Andiise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pelaParceira na

prestagdo de contas.,

121.3. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagio serd hemologado pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, independentemente da obrigatoriedade de apresentac3o da prestacdo de
contas devida pela PARCEIRA.

12.2. Da decisio da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo cabera a interposigdo de umdnico recurso, no
prazo de até 15 (quinze) dias corridos, contado da intimacao da decisdo

12.21. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo poders reformar a sua decis3o ou encaminhar o
recurso, devidamente informado, & autoridade competente para decidir,

12.3. A Comissdo podera convocar reunides e solicitar esclarecimentos ou documentos adicionais para fins
de verificar a perfeita realizagdo do objeto e o cumprimento do constante no Plano de Trabalho, bem come
valer-se de apoio técnice nos termos do § 12 do art. 58 da Lei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAQ, DA DENUNCIA E DA RESCISAO

13.1. A critério da COHAB-SP, admite-se a alteragdo da parceria, devendo a proposta ser acormpanhada de
revisao do Plano de Trabalho, desde que ndo seja transfigurado o objetoda parceria,

13.2. Para aprovagdo da alteracio, os setores técnicos competentes devem se manifestar acerca de:

13.2.1. Interesse publico na alteracio proposta;

13.2.2. A proporcionalidade das contrapartidas, tendo em vista a inicialmente pactuado,se for o £aso;
13.2.3. A capacidade técnico-operacional da Parceira para cumprir a proposta;

13.2.4. A existéncia de dotacio orgamentaria para execugio da proposta.

13.2.41. Apds a manifestagdo dos setores técnicos, a proposta de alteracdo poderd ser

encaminhada para a andlise juridica, observado o fluxo processuat da COHAB 5P, previamente a deliberagic
da autoridade competente,

13.3. Este Termo de Colaboragdio poderd ser rescindido de pleno direito pela COHAB-SP,
independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas estabelecidas (j'_
na legistagdo vigente, inadimplemento de quaisquer de suas cldusulas ou condigdes ou superveniéncia de
norma legal ou de fato que o torne impraticavel ou inexecutével ou, ainda, por consenso dos participes.

13.4. Quando da conclusdo, dendncia, rescisio ou extingdo da PARCERIA, os saldos financeiras
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacBes financeiras realizadas, serSo
devolvidos & COHAB-SP no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de serem tomadas
providéncias administrativas, civeis e criminais contra a PARCEIRA e seus dirigentes.

B \ s

13.5.  Constitui motivo para rescisic da parceria o inadimplemento de quaisquer das clausulas \g&yf

articularmente quando constatada: - A £
A/\_ \J ¢
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13.5.1. A utilizagiio e/ou aplicagio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho efou com a
legislagdo pertinente; e

COMPANHIA METROPOLITANA DE HABITAGAO DE SAO PAULO

13.5.2. A falta de apresentag¢io das prestacSes de contas nos prazos estabelecidos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO ENCONTRO DE CONTAS

14.1. Na hiptese de rescisdc antecipada, responderd o participe pela falta, promovendo-se, para tanto, o
devido Encontro de Contas, em gue sera apurada a necessidade de eventual devolu¢do da verba repassada
ou responsabilizagio por mé gestdo dos recursos da parceria, sem prejuizo da aplica¢do das demais
disposi¢des constantes deste Termo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES

15.1. O n3o cumprimento das clausulas da parceria, bem como a inexecu¢do total cu parcial do Plano de
Trabalho__aprovado, configuram _irregularidades  passivels das seguintes penalidades, aplicadas
cumulativamente e/ou progressivamente, garantida a ampla defesa por parte da Parceira:

151.1. Adverténcia;

15.1.2. Suspensdo temporaria da participagio em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com Orgaos e entidades da esfera de governo municipal, por prazo nao superior a 02
{dois) anos;

15.1.3. Declaragiio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou

contrato com Srgaos e entidades de todas as esferas de governo.

15.2. Poderd a Administracdo, conforme o caso, determinar a suspensao das liberagGes dos recursos
objeto desta Parceria.

15.2.1. 0O ndo cumprimento das regras de prestagao de contas otasionara a suspensac da fiberagdo de
recursos, ou, conforme o caso, a exclusdo da entidade Parceira dec Programa Pode Entrar,

15.3. Na hipétese de a entidade parceira vir a ser excluida do Programa Pode Entrar, podera, conforme ¢
caso, ser observado o previsto no item 12 da Instrugio Nermativa n® 03/2022-5EHAB.G

15.4. Naaplicacio de penalidades, serdo observados os seguintes procedimentos:

| - proposta de aplicago da pena, feita pelo gestor da parceria, mediante caracteriza¢do da infragdo
imputada a entidade parceira, e exposi¢ao dos motivos condutores a tal proposta;

] - notificagdo & entidade parceira para apresentagdo de defesa no prazo de S {cinco) dias ateis, exceto
quando se tratar das penalidades previstas nos itens 15.1.2 e 15.1.3 deste, casos em ue o prazo para defesa
sera de 10 [dez) dias uteis;

] - manifestacao dos 6rgios técnicos sobre a defesa apresentada, em qualquer caso, e da area juridica,
quando se tratar de possibilidade de aplicagdo das sangbes previstas nos subitens 15.1.2 ¢ 15.1.3 desta
clausula;

v - decisdo da autoridade competente que, no caso de adverténcia, é o Diretor Presidente da COHAB-SP,
e no caso de suspensio do direito de participacdo em chamamento publico e declaragdo de inidoneidade é 0
Secretario Municipal de Habitagao;

v - intimagdo da entidade PARCEIRA acerca da penalidade aplicads;
Vi - observancia do prazo de 10 [dez) dias uteis para interposicdo de recurso.
15.4.1. As notificagbes e intimagbes de que trata este item serio encaminhadas a e&ﬁde

PARCEIRA preferencialmente via correspondéncia eletronica, sem prejuizo de outras formas de
comunicagdo, assegurando-se a ciéncia do interessado parafins de exercicio do direito de contraditdrio e
~ ampla defesa.

O
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CLAUSULA DECHVIA SEXTA - DA PUBLICIDADE

16.1.  Fica vedada a qualguer dos participes a divulgagdo das agBes envolvidas no presente com finalidade
de obtencdo de beneficio de qualquer natureza, seja econdmica ou nde, para si ou para terceiro, ou, ainda,
incompativel com as finalidades previstas nesteTermao de Colaboragdo e na legislagio que rege a matéria.

16.2. Toda e qualquer divulgagio sers feita em respeito aos interesses da coletividade, ficando vedada 3
utilizaggo de nomes, simbolos ou imagens, que, de alguma forma, descaracterizem o Interesse Pablico e se
confundam com promogio de natureza pessoal de agentes publicos ou dos dirigentes da PARCE IRA.

16.3. Toda e qualquer veiculagdo, divulgacao ou referéncia ao projeto deverd trazer, obrigatoriamente, e
de forma clara e visivel, a atividade de COLABORACAQ desempenhada pela Administragdo Publica.

16.4. O extrato do terma de COLABORACAO e de seus termas aditivos deverdio ser publicados no Diario
Oficial da Cidade e no site da COHAB-SP, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da respectiva
assinatura,

CLAUSULA DECIMA SETIMA ~ DOS ANEXOS INTEGRANTES

17.1.  Integram o presente ajuste o Edital de Convocacdo e seus anexos integrantes, independentemente
de transcricdo. Nada obstante, rubricam nesta data as partes osdocumentos abaixo elencados, que compiiem
anexos do presente Termo:

17.1.1. O Piano de Trabalho, juntamente com o Plano de Trabalho Técnico Social — PTTS preliminar,
cronograma fisico financeiro e orcamento resumo;

17.1.2, Ata de assembleia, registrada em cartério, com aprovagio da relagdo prévia de possiveis beneficidrios
companentes da demanda indicada pela Entidade;

17.1.3. Listagem dos possiveis beneficidrios pré-aprevada pela COHAB-SP nos termos do item 9.4 ¢ 9.4.1 do
Edital que deu origem ao presente; e

17.1.4. Relagdo das empresas que serdo contratadas, apds efetivacio de seu cadastro na COHAB-SP.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA COMERCIALIZACAO E DO RETORNO DOSRECURSOS

18.1. As unidades habitacionais objeto do presente termo dever3o, mediante instrumento proprio e
desde que n3o tenha ocorrido fato superveniente que impeca dita entrega, ser repassadas pela COHAB-SP 3s
familias beneficiarias finais, integrantes da demanda apresentada pela entidade PARCEIRA e aprovada pela
COHAB-5P, conforme normas e regramento do Programa Pode Entrar.

18.2. O retorno dos recursos correspondentes ao valor das unidades habitacionais objeto deste Termo,
incluindo os valores desembolsados & entidade PARCEIRA, dar-se-3 por meio de instrumentos contratuais a
serem celebrados nos termos do regramento legalvigente.

18.2.1. Na hipétese de restituic¥o da unidade habitacional & COHAB-5P, seja por meio de distrato/rescisio
do instrumento contratual firmado com o beneficidrio, seja em decorréncia de acdo judicial, poderd a
PARCEIRA indicar beneficidrio suplente para a unidade habitacional correspondente, desde que:

a) OTermo de Colaborag3o esteja vigente, e

b) No momento da andlise da elegibifidade da familia indicada, os requisitos estejam plenamente
atendidos, nes termos da legisfa¢do vigente.

18.2.2. Uma vez encerrade o presente ajuste, as unidades habitacionais porventura desocupadas efou . 5
restituidas 4 COHAB-SP serdo destinadas ao atendimento de demandaaberta, por meio de selecdo elefrin mla, U&” '
responsabilidade da COHAB-SP. WY
N
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A COMPANHIA METROPOLITANA DE HABITAGAO DE SAO PAULO

COHAB
SAD PALLO

CLAUSULA DECIMA NONA — DO TERMO DE ENCERRAMENTO

19.1. Ao final da vigéncia deste ajuste, os participes formalizardo Termo de Encerramento, de modo 2
atestar o cumprimento do seu objeto e auséncia de pendéncias no que se refere as prestacdes de
contas bem como entrega e comerciafizagio das unidades habitacionais.

CLAUSULA VIGESIMA ~ DAS DECLARACOES

20.1. A entidade PARCEIRA declara, neste ato, para todos os fins e efeitos de direito, e sob as penas da lei,
que:

20.11. Inexistemn impedimentos para celebrar qualquer modalidade de parceria, conforme previsto no
artigo 39 da Lei Federal n? 13.019, de 2014; &

20.1.2. Nio emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigaso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 {dezesseis) anos, salvo na condicio de aprendiz,

20.2. Declara a PARCEIRA, desde ja, que atendera as Instrugbes Técnicas divulgadas pela COHAB-SP, em
especial as constantes do Manual de Prestacio de Contas e o Padrio de Referéncia para a Etaboragdo do
Planc de Trabalho Técnico Social - PTTS, bem comp outras normas procedimentais aplicaveis.

20.21. Em caso de modificagio, revogagio ou nova publicacio dos manuais de que trata o item 20.2
supra, a PARCESRA serd informada, para que, ciente das novas disposicdes, promova as adequacgdes
pertinentes em suas entregas nos novos moldes estipulados, independentemente de aditamento.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. Os bens mdveis permanentes € remanescentes, adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos da parceria, poderdo, a critério da COHAB-5P:

Ser doados A parceira, quando 05 bens remanescentes sejam dteis a continuidade de acdes de interesse
pliblico, condicionada a prestacdo de contas final aprovada, permanecendo a custédia dos bens sob a sua
responsabilidade até o ato da efetiva doagao; cu

Ser doados a terceiros congéneres, como hipotese adicional A prevista na alinea anterior, apds a consecugao
do objeto desta parceria e desde que para fins de interesse social, caso a parceira nao queira assumis os bens,
permanecendo a custddia dos mesmos sob a sua responsabilidade até o ato da doagao; ou

Ser mantidos na titularidade da COHAB-SP quando necessarios para assegurar 3 continuidade do objeto
pactuado, visando a celebragdo de novo termo com outra entidade apés & consecug3o do objetc ou a
execu¢do direta do objeto pela Administracio Publica, devendo permanecer disponiveis para a retirada pela
COHAB-SP apos a apresentacdo final das contas.

21.2. 0Os direitos autorais dos projetos desenvolvidos no ambito desta parceria, gque tenham sido
custeados com os recursos integrantes do valor da operacio, ficam automaticamente transferidos 3 COHAB-
SP.

21.3. As unidades habitacionais resultantes da execugdo do objeto deste Termo serdc de propriedade da
COHAB-SP vinculadas ao Funda Municipal de Habitagdo - FMH até que transferidas as respectivas familias a

serem beneficiadas.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA AUTORIZACAO

22.1, Comparece ac presente o Senhor Secretario Municipal de Habitag3o0, em face das disposicBes da Lei n®
11.632/94, para autorizar a sua lavratura nos termos aqui estabelecidos.

oculusum VIGESIMA TERCEIRA — DO FORO
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A COMPANHIA METROPOLITANA DE HABITAGAO DE SAO PAUL.O

COHAB
SAO PAULO

23.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo para dirimir controvérsiaseventuaimente resultantes da
execucdo das agoes implementadas.

E, assim, por estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidavel cumprimento
dos termos do presente instrumento, o qual, lido e achado conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para um 56 efeito, que vdo assinadas pelas participes e duas testemunhas abaixo nomeadas e
identificadas, para queproduza seus efeitos legais e juridicos, em Juizo ou fora dele.

Séo Paulo, 2 2 DEZ Zﬂzz

Pela COHAB-SP: -~

;.lexsandro.ﬁufﬁ Camposl Nils_ﬁn ﬁkbn Leonidas
Diretor Bresidente Diretor Técnico e de Patrimdnio

Jodo Siqueira de Firias

Arruda de Oliveira Adriane Silva de S{!nne
Primeira Vice-Coordenador Geral Coordenadora Financeira

&Mm cle Qﬁn-w«; A@m

Vanessa de Oliveira Lima
Primeira Coordenadora Secretaria

Mar%ngela Camlio M ﬂa Angélica C. Moraes
ecretdria ' Secrotaria ”
Assessorla Jurldica Supanmendenota Juridica
COHAB-SP COHAB-SP ,
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Plano de Trzhalho Técnico Social

1 - identificagdo

Programan Acdo/Modalidade:

Pode Entrar N _ B .
Zmpreendimento: Municipio: Sdo Paulo

Residencial Case Branca ! " UF: S50 Paulo

Execuior:

Associscio de Moradares do Conjunto

Hahitacional Casa Branca

Talefone: - Email:
17 2034-4888/ 96545-6337/ 65484-2654/ i
9 6652-4362

DCas: :‘ul anca@gmai 1'11 col

spﬁnsﬂfef Técnico: Formacdo:
.fciia Ara "o Sam iode Oliveira Assistente Social
Telefone: E.mail:
11 2052-0920 / 5 9543-0696 fidia social2013@gmail.com
CRESS: 54821
Tipo de Construcio: fundagbes Profundas em Concreta

Estrutural e Alvenaria Estrutural para {émeo
e demais i . o

Prazo de Trabeiha Téonico Social: Prazo para a Elaboracdo do Projeta:

36 mesas

Me de Familias Beneficidrias:

298

2 — Histdrico do Baiivo, Caracteristicas da Arvea, Intervencio e o Enforno

A Associacdo de Moradores do Conjunto Habitacional Casa Branca, em sua agdo cotidiana pela

imulernentacdo do artigo 62 da ConstituicBo Federal que prevé, entre outros, o direito a
moradia 30s cidadios e cidadis do Brasil, em particuler os da cidade de S3o Paule, comemora

3 conyuisiz, fruto da juta coletiva das familias da Cidade Tiradentes e entorno, do .iir‘; ;

empreendimento Residencial Casa Branca 1], objeto deste projeto. e 0,
g
\,___.-).'i—”

Situado na Rua Forte do Ria Branco, Quadra L lote 10, no_chamado Pargue Industrial Sdo
Lourenco, no distrito de S3o Mateus, fica a menas de 01 km da estagdo de metré Jardim

Colonial & da subpreferiura ds regido.

Surgido nos anos 40, a partir de uma gleba de 50 alqueires “Cidade de SGo Mateus” comprads

pela familia Bet — por 1850 3 principal avenida do Bairra faz uma homenagem sau patriarca -

Mateo que, logo apds sua aquisicio, decidiu loted-la para moradias populares, foi cenaria

de muitos embates empresndidas por seus moradores e moradoras, desde os anags 50. O

bairra gue exisie ho:e, com seus mais de 400 mil habitantes, dotado, nas dareas urbanizadas, CP
de ample infraestrutura pablica e privada, de pujante drea comercial e indusirial, ¢

decolrenaa de:?e prozessa de lutas por transporte, por asfalto, escolas, saude, iluminagéo

publics, correics, emprego, areas de lazer £ importante frisar que uma parcela do bairro /L\ ¢

carece de urbanizagio, séo dreas de excluséio social exirema, ocupacdes irregulares, onde os

e
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indices de desenvolvimenio humano e de disiribuicio de renda estfio aguém da frea
urbanizada do préprio distrito e da cidade de Sdo Paulo

O distrito de S80 Mateus compfe a subprefeitura do mesmo nome que engloha tambeém os
hairros de Sdo Rafael e lguatemi

Prefoltura Regional Distritos Area (K2 Populacic Densidade
{2010) Bemografica

{Hah /iK%
lguatemi 19,60 127.662 65i3
580 Mateus S&o Rafael 13,00 143.592 11834
Sdo Mateus 13,20 155.140 10.908
TOTAL 45,80 426.794 2,785

O bawrro é dotado de infraestrutura de saneamento bésico, rede de dguas pluviais, energia 74

elétrica, pavimentac@o, guias e sarjetas nas dreas regulanzadas, tem coletz de lixo, linhas de
telafone, duminacio plblica {conforme i3 dito, na regidio existerm muitas dreas de

vulnerabilidade social que ndo tem acesso a esta mfraestrutura). Possul transparte poblico, e et
recem-cortado pela linha prata do metrd e suas estacdes S0 Mateus, Jardim Colonial

i

iguatemi e pelo terminal S50 Mateus de Gnibus
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Exintem no eitorng do nave empreendininnto equigarmentos publicos pre-existentes, para
infurmacaes detathadas conferr ANEXO |, entre eles:

Eguipamientos de saude (3)

Croches | 6)

Foonla de Ensimoaniantul { 6]

tuirnla de Enana tundamental { 6

Fernlads Ersino medie 6]

fguipamento do protecio sonial basica ( 5)

Subyproteitura {1

Dehegauy (1)
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Equipamentos publicos Ao eaterno da obra, Fonter M /i ey spapretpracasp peve hr/PapmasPotbihcas/SBC aspas

Moy cmbory eastars unidades no distrito, considerando o numero de habitantes, faltam
pspacos de Lullurg guase “ndo conta com cinemas, teatros, MUseus ou satas de shows e
cancertos”. . toatros, ibliotecas, escolas tecnicas, pontoes de wifi-livre, telecentros o de lacer o

vaportes Alemedisto, embora nodistrito ainda possul corredotes e unidades de conservacao -
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Qutros dados em relagao ao distrito chamam a atengdo, conforme o Mapa da desigualdace,
produzido pela Rede Nossa Sdo Paulo, em 2021, 1o que diz respetto ao emprego tarmal, com
carteira assinada e direitos sociais, o distrito de lguatemi, que comp&e a subprefeitura de Sao
Mateus, ostenta o triste 19 lugar, oferocendo apenas 0,4 de vagas nesta modalidade, o média
da cidade e de 5 paro cada des vagas. Os demais distritos que compde 8 sub. Sdo Rafael ¢ S&0
Matheus, tambem estdo abaixo da media de Sao Paulo, com 1,1 & 2,2, per 10,

respectivamente,

Asituagao das mulheres que habitam a regido tambem causa apreensdo, se consideramos os
crimes ve ferinicidio, o distrito de lguatemi amarga um tragico 9¢ lugar, com o tripo de
incidéncas entificadas no municipio (0,4 a cada 10 mil para mulheres de 20 a 59 anos|
enguanto Sdo Mateus fica em 262 lugar, comn dados dentro da média municipal. Ag
observarmos a mortalidade materna, tambem encontraremos motives para praac URGEAL, B

nossa adade 1@ tem unvindice muito acima do recomendado pela OMS - 35 par 100 il

nascdos. S5do 63 mortes maternas por 100 mil nascides, o distrito de Sio Rafael ropistr
quase o dobro de mortes, 105,52 conforme o apurado pelo Mapa |, Sdo Matous 28 86 o
iguatem 85,34, Cabe ressaltar que neste levantamento, o distrito de lguateni figura entre os

10 plores da cidade, om gualidade de wida.

3 ~ Caracterizagao da Populagdo Participante — Grupo Alvo

Participam do Prajeto 298 familias. Destas 88% sdo chetiadas por mulheres, titelares na
processa de compra e 12% por emens. Em nossa opintan, estes dados que reati s uma
constatacae presente no interior do movimento de moradia, as mulheres s3o maioria na lata

por acesso esse direto fundamental para uma vida digna, para eldas e suas famihas

Partipantes Titulares por Género

w1 Mulheres Homeny

" Wer

"ldem.
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fim relacao a faixa etaria, o conjunto de moradores, considerando os/as titulares e denias

membros da familia, esta distnibuido nas seguintes faixas elarias: 28% ate 17 anos, 135 ae 20

anos, a ampla maiona de 31 até 60 anos, 55% e 4% idosos/as acima dos b0 anoy
!

Participantes por Faixa Etaria
40%,
5%

30%

Ate 10 Detta Del?a Dedla De Bl a  Mas de
A0S 17anas  3Danos S0 arins ©0anos 60 anos

Paruapantes por Faixd Btarg 12 16 13% 34w 21 q=

No que diz respeito a escolaridade, a composigde dos futuros moradores ¢ diversa, mits cabie

ressaltar algumas questdes, 20% dos noves meradores/as esta na escela, sejam as grangas e

adolescerites em idade escolar, sejam os adultos. £ que 374% dos habitantes tem ensing medio,

ressattamos tambom que 11% dos atendidos/as ja cursou ensino superior.

Participantes por Escolaridade

a0t
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J0¥
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10%
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Sem Ensing
- . Ervaiio Medio Eie et Supenar
Cscolarizacae Fundamental
Tetal 1% 40 37 X
Cursando % 79 ol
Completo B Bt A% LE
Incompieta 14 el e



§
Lo * AEA Pt !
;
LR
! 4
/
| At
=, ily 3
B v
Ll Thrmipans
D
<
\
s -
S N =
! : G s

fargues Municipais Urbanos ¢ Lineares, Unidades de Conservagio, Remanescentes de Bioma e Corredores Ecologicos :

Eantee PittE Jrs0n s g pTatein e e s e n P A Pubbicas) SBC.aspxd
y
/
i
4
|
-
Sy
i
.\
9
pa
i -
" s, " .
5 e
7 \ P -
=
G

faercados ¢ Sacoldes Municipas, Bom Prato: Fante: bt 7

g



4 - Caracterizacao da Entidade Organizadora

A Associacdo de Moradores do Conjunto Habitacional Casa Branca e uma
associacao de resisténcia, assim comao outras, fundada em 1992, na organizagao de um
projeto de mutirdo autogestionado — possibilitando a unido e participacdo direta das
familias no processo da obra, processo este que, por si s0, gerou vinculos de
solidariedade que perduram ate hoje - , em parceria com o Governo Municipal de S3o
Paulo, durante a gestdo da Prefeita Luiza Erundina. O projeto previa a construgdo de
200 unidades habitacionais, sobrados geminados, no hoje chamado "Jardim Vilma
Elar” — Victar Qrban - Cidade Tiradentes As obras, embora inciadas, foram
paralisadas "novo prefeito”, o Paulo Maluf, que nao deu continuidade a nenhum dos
mutirées, em curso, durante a sua gestao. Foram 04 anos de luta dessas familias de
haixa renda, para dar continuidade ao processo, para manter em pe o sonho de uma
casa propria. Na gestdo de Celso Pitta, as obras foram gradativamente retomadas.
Mas, 50 na gestao de Marta Suplicy, ganharam impulso novo e obtiveram conclusio,

surgiu o Conjunto Habitacional Casa Branca.

Fm 2004 a entdo Prefeita Marta, fez um chamamento publico para entidades
visande a construcao de noves empreendimentos, a associacao Casa Branca concorreu
- foi comtemplada com uma area - localizada a Rua Barao do Benfica, Bairro Prestes
Mala . 56 que mais uma vez a aprovagao veio no final de mandato ¢ a nova pestao,
agora de José Serra. ndo teve vontade politica, ndo deu continuidade ao Casa Branca |l
ndo concretizou-se a eépoca o projeto. Infelizmente, hoje essa area encontra-se
invadida pelo PCC e cumpre a sua funcao social Mas, mesmo diante dessas

sdversidades as familias resistiram, seguiram organizadas e reivindicando o seu tetoe.

fm 7015 a Sehab — Cohab lanca edital, um novo chamamento pablico para
entidades, a Associacao Casa Branca entra e concorre a duas areas: lose Bonifacio Rua
Imburama s/ e Sao Mateus localizada a Rua Forte do Rie Branco. Fomos tambem
contemplados, por 13 iriamos construir 298 unidades habitacionais, isso era parte do
Programa Minha Casa Minha Vida, do Ministerio da Cidades. 50 mais uma vez d
cidadania da Cidade Tiradentes foi afeta pela descontinuidade das politicas publicas de
habitacda, o governo federal acabou com o programa . Mas, em 2021, a prefeitura de
Sao Paulo, retomou os editais de moradia, sob nova insignia, trata-se do “Programa
Pade Fatrar”, e em parceria com as entidades saciais a Associacao Casa Branca se
manifestou. aderu ao projeto de lei, e vamos dar andamento a um novo plano, para
construcao de um empreendimento habitacional de interesse social. O conjunto

residencial Casa Branca |l

Fizemaos este breve resumo para dizer que, ao longo destes anos, a associacao
manteve a articulagdo permanente entre todos e todas as envolvidas para garantir que

primeiro o direito das 200 familias fosse efotivado, mas, principalmente. para gque
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outros moradores e moradoras de Sao Paulo tambem obtivessem o direito a cidade, o
acesso a sua casa, 8 uma moradia digna, direito firmado na constituigac de 1988 e gue
ainda nao e garantido a milhares de brasileiros de S3o Paulo e do Brasii. Nestes anos
de “mutirde”, foram realizados cursos, formages, capacditacio, defesa do direito das
mulheres, negros e negras, contra qualquer tipo de violencia, realizadas agoes de

assisténcia social ~ distribuicdo de cestas basicas e leite, entre tantas outras acoes

5 - Objetivos Gerais e Especificos

O processo que teve inicio em 1992, com a luta das familias da Cidade Tiradentes, em
particular as muiheres, por acesso ao direito constitucional a moradia, ambiciona, para alem
da obtenyac de espago que possibilite a estruturacdo material da vida ~ o5 298 apartamentos
que gtetivamente serdo construidos —, constituir vinculos de solidariedade, roostabelocor o
sentido de pertencimento a uma comumdade e contribuir para o fartaleaimento da

organizacan papular,

Concatenados sobretado com a necessidade de contribuir com a promogao do uma
“verdadeira” reforma urbana, onde as politicas publicas do estado estejam voitadas, para alem
dos interesses das construtoras, para a reordenagido da logica da adade, democratizando o
descentralizando suas estruturas e parantindo 0 acesso a papulacio do baixa renda a toda
infraestrutura que a urbe pode oferecer, o projeto pretende  contribuir que vs entes

envolvdos - associagdo, familias = possam estabelecer, ne bojo de Sus execucdn, Lma nova

T

forma de pensar a habitacao, seu entarno ¢ o papel que podem cumprir na transtormacio e
nossa cidade, tornando-a menes preconceituosa, mais acessivel, humana, solidang e
sustentavel influenciando desde ja na forma de gestar as politicas publicas de habitacao, para

(Jue as mesmas possam ser pensadas gara atender a estes ohietivos:

a.  Constituir no mterior de empreendimento habitacional dreas comunitarias, areas de
lazer, espagos para a formagdo, comunicaco, culiura, geracao de renda e
sustentabilidads;

n. fortalecer atraves da integracacs destes 85pacos as vinculos entre as futuras e futuras
maoradores esiabeiecendo desde 5 Gbra, ate a entrega dos aplos um sensa de
comunidade que extrapole a mera refagdo condomnmal propesta no contrate de
cornpra do imovel;

¢. Identificar no entorno do empreendimenta os servigos publicos & alares souas ©
tesde 3 obra buscar a interlocucao com ambos, com vistas a criar uma comutndade
expandida, para além dos muros do empreendimento, uma verdade vizmbanga,

d. Fortalecer.a organizagdo popular no processo como um todo, possibiitande que as
muradords e moradares percebami-se portadoras e portadores de direito ¢,
incorporanda o sentido integral do dirento a cidade, sejam agentes, promotores da

democratizagan da cidade e da transftormacde social que ela ensejs



A - Ohjetivo Geral

Contriburr com a construcao de uma comunidade no intenior do empreendimento e com
sntorno do local de habitacdo, buscando, conforme afirmado anteriormente, uma nova forma
di pensdr a habitagao, seu entorno e o papel que podem cumprir na transformacio de nossa

cidade, tarnando a menos preconcel{uosa, mais acessivel, humana, solidarnia e sustentavel
B - Objetivos Especificos

b.1 Realizar processos formativos coletivos sobre a direito a cidade, diretos das mutheres,
negros/as, entre outres temas, possibilitando desenvolver entre tedas e todas, munidos de
sonso critico o conhecedoras de seus direitos, sujeitos capazes de forjar uma comumdade

Forte, autanoma © ae mesmo tempo integrada com seu entorno e com o conjunto da cidade;

b7 Bealizar oficinas o capacitacido coletivos sabre sustentabilidade visando constitulr espacos
noanterion do empreendimento gue possam produzic abmentos, separar o lixo para
rosiciagem, ostimular o consumo consciente de agua e energla, bem como outras InCiativas
que visem aomesimo a autosustentabihidade local, a economia dos recursos utilizados na

ranuten e do cancaminio @ a preservacao da meio ambiente em geral;

b3 Realizar aficinas ¢ capacitacdo para interessados/as sobre econona sohdarin, buscando
identificar possibilidades de geracdo de renda comumitanias, para as moradoras e moradores,
sorantindo assin a autonemia economica Necessarna para a manutengao e a melhona, ndo so

do vida em condaminio, imas da vida em geral,

by 4 Reshzar ofiinas © capacitacio para interessados/as em comunicagao. com vistas 2
preduze g regsteo (dudo, video, fotas) sabire sahre g entorna do local, sobre g processa de

construcan e enirega da obra, sobre a participagao das familias atendhdas;

b5 Amphar a relacae dos futuros moradores com o entorno, com a populagdo, atores socials €
Com s eguipamentos publices do bairro, estimulando o convivio com outras dimensoes da

wida na adade.

b6 Eetimular o demacratizacao das decisdes, a cooperacao, a escuta, a solidariedade, a quebra

do preconceitos, o respeito mutto entre as futuras o futuros moradores
6 = Justificativa

A dificuldade de acesso a moradia, principalmente a popuiagdo com bamxa renda, e um
prablemad cramea das grandes capitas brasileras, em particular da cidade de Sao Paulo
Corforme dados do ultimo PMH [Plano Municipal de Habitagao), publicados em matarnia
jofnalistica rocente’, o deficit hoje, na capital paulista, € 369 mil domicilios, sem considerar
neste nuniera toda a peoulacio que vive em habitagdes inadequadas e precarias. Este déficit e

meais dramatico se consideramaos 3 populacdo com renda entre um e trés salarios mmimaos, que
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coresponsavel por mais de 75% desta demanda, que @ crescente, nao so pelo aumento
absolute da populagao, sende peta priora nas condigdes de renda das tamihias que hope moram
de alugusl e veem boa parte do salario comprometido com essa despesa, inviabilizanoo o
atendimento de outras necessidades basicas. Segundo estimativas apontadas erm estudeo
realizado pela Associagio Brasileira de Incorporadoras imobiliarias — Abraine, ate 2030 este
deficit deve chegar b quase 700 mil habitagdes, salvo se ocorrer uma ajuste, uma ampehacac ¢

continuidade, nas politicas habitacionais estruturadas desde a unido até os municipias.

E neste cenario de enorme demanda e huscando solugdes, desde a base, que o movimento
popular de morada se grigina e estrutura em Sac Paule. Em outras palavras, surglu para tirar
“das margens da cidade” a populagdo pobre e trabalhadera. para que tenha direito a adadi,
acesso a moradia, educacdo, saude, cultura, lazer. Nao aconteceu diferente no bauro da
Cidade Tiradentes. Foi atroves da organizagao das familias sem teto, prinopabmente as
mulheres, na Associacao Casa Branca, que reivindicaram e conquwistaram as unidades
habitacionais que dio origem a este projeto, Conseguentes com essa histona realirmamos, ©
trabalho sogial ja realizado até aqui e o que sera estruturado a partis de agora tem, como

premissa, a necessidade de avangar na organizacde popular e qué 0ssa populagdo, entao

grpanizada, acompanhe e interfira de forma reflexiva, propositiva na execucgdo da obra ¢ na

transformayao das unidades habitacionais em comunidade, numa espaco integracdo ¢ de

exercicio pieno da cidadania.

Para atingir estes abjetivos o Trabalho Tecnico Socal (TTS) seguira impulsionando formas de
3ss0C1a030 @ organizagdo das futuras moradoras e moradores, atraves da realizagao de

assembleias, formacao roletiva, formagoes especificas, grupos de trabatho, comissoes. Para

gue neste trajeto ocorra uma real aproprniacio do espago construido — as futuras habitagdes -

para gue todas e todos percebam que trata-se da obten;s‘m de um direito proporcionade pela
futa coletiva, social ¢ ndo um privilégio individualmente adquirido. Anostamaos que, a
constiéncia advindd, das refiexdes e aprendizados acumulados num processo de constiugio
demaocratico, norteados por praticas que atendem ao binomio "moradia-convivencia sacis!”,
podera incdic positivamente na melhoria das pohiticas publicas existentes o nas que serdo

desenhadas no futuro, com vistas a realizar 3 tdo almejada refarma urbana
7 — Metodologia

Reconheadamente o Trabalho Tecnico Social (TTS) e um impartante instrumento para
estabelecor um didlogo entre as mstanoias estatais que promovem politicas publicas
habitacionais, neste case as chamadas Habitacoes de Interesse Social (HIS), & as demuntas
fupdamentais da populagdo beneficiania de tais politicas, tanto no que tange a cxeculLso da
obra. guanto em relacdo ao momitoramento e aos a conbinuidade do processo no pos abia. B
portanto, no entendimente do movimente popular de moradia. e da Associagio Casa Branca

uma ferramenta impraescindivel de participagado pupular que possibilita

a  Demacratizar o processo de efetivagdo da politica habitacionat:

b Amphar a participacao da populacio na proposicao de pobticas pablicis,

€. Estimular aorganizacio das beneficianias no processo pre, durante o pos obea,
contnibuindo para o estabeleamento de vinculos secians entre as envolvidas o

envalvidon;
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Desenvolver no processo coletive, espagos de vivéncia condominial.
Promovir @ educacao sanitaria ¢ ambiental;

Criar condighes para facilitar 0 acesso a ao trabeiho e a methoria ge renda familiar;

imbuidos destas intencdes e dispostos a aperfeicoar e ampliar este processo acrescentamaos:

Sunerar a dinamica de beneficiario. contribuinda para a formacdo das moradoras ©
moradores para que se transtarmeny em sujeitos do processo, para gque participent do
processo em todas as suas dimensdaes;

Armplar 2 ideia de “uso adequade das habitaghes e equipamentos”, pard incentvar a
spropiiacio do espaco como algo sodalmiente construido, portanto um direito a sev
incarporada o disseminado;

Fortalecer o trabatho no periodo pos-obra, possibilitando que o processo realizado ate
entdo nao se desmobilize, ag contrario, permanega come pratica incerporada @ tenha
contnuidade apos o terming do projeto, sendo a organizagdo popular permanente um
principie a ser mantido;

Catrapotar a dimensdo de estruturagao da vivencia condominial, possibiitando o
arvaivimento dos participantes da vida no entorno do conjunta habitacianal; na

erhade: naccidagiania;

L paraisso, para a execucdo do Projeto de Tra haiho Social {PTS) aqui apresentada,

utilizaremos Coma moetodo principal de trabatho a proposta pedagogica de Paulo frewre. Que

catendia, fotre guttas quosthes ques

%)

YR S |

e

Caatiina OFPIS Spbre o Metodo Panto Freure

A duagac Popular oo esforgo de mobilizagad, Orgamzacan @ capacitagaa popuar
DAt e vsofocio do poder

Seocvrombiee oot liberta, Mas o saber n3o se roduz 4 escolarizagdo, erurlicdo
acatdieerne g, arguive deinfarmactes oy mena assimilagao e repehicao deconeeiros;
Chieny e samo fazer wias nao faz, ginda ndo sabe: A mfornacie de como nadar ©
daBoent e para g pratieade aadar, Quenm nunca foz, ainda gue tenhaainformacoes do
Crins Carer soosabe guande aphea wima onentagda conferme o grupo, lugar ritmao e
topdbLerr 1T,

Ao g se Ve pata que tima pessed se acomuode a0 munda o se envolua omsea
seatisfarmac it Par isse, a formacio e um processodialetica de tradugao,
recansteuein o crlacio do conherimento que capacita educadores/educandos a ler

driveami e A reahdade, comvimtencag de transforma
ek

Utilzaremos uma metodologia participativa para facilitar o entendimento o 4
apHeacdo de urmcenteude, comprometenada as pesseds com uma multiplic.agao
Criatiea;

Uiyl s metodologia historica e dialética, unde a pergunta cancrets do

PEOSITLe G0 NG Pratea 50014l acuniudada (ciencia, teoria, histeria) para projetar




uina sargda. Na atividade formativa, particemos do real, concreto, biogedtivo para o
geral wentificando as contradicGas existenies N processs,

g Utlizaremos uma metodologia dialégica, aue ndo dispensa o envolvimento de cady
ator Fomo parfe corresponsavel, 8m 1o O pratessa. @ gonaipalrmente leve o cintg
s seus sabieres acumuiados eoda troca entre oy envolvidas produs ue novoe sobie

compartlhaado;
€ dmda.

A peedagagis da Lducagdo Popular, ¢ 0 nosso projeto consequentemente, levara o canta

2171 SUd P XOLUG ]

a. A hencliviana, beneficiario — participantes —, 0 seu Sabier, seu potencial, sous ansooy «
SN TR dICan Des

b O contesto social dostas pessoas. o sua teia de refagoes econamicas, historicas,
culturae, religiosas, politicas, sooas;

¢ Apratica dontercambio, onde as partos so assumemcomao protagnnistan, mesi g
tenhiant papeis especificos, estabelecenda um processo coletivo de clabiorat ao.
traducao e soualzagdo do conhoumento que capacita ac mesine tempo, 4
assoriacao, as familias ¢ as educadoras o educadores envolyidos no processo,
possibibitande a todos uma leitura enitica da realidade cam vistas a aporfecoa la,

transformain,

fntondemos aue, ao utihzar essa metodologia conseguirenos promover fonmagin,
mtegragao, sovalizagdo - de praticas e conhedimento -, produgao de novos supeito: ¢
conhecimentos, fortalecendo a organizagdo popular ¢ os lagos humanos das envolvidas o
envolidos, possibilitando tambem a nadenoa quahficada na fornusagdo o

aperfeicoamento das politicas publicas em quastdo
2 - Agoges
Agoes:

4 Organizativas
Aphear questionano para levantamento da populagdo parncipante e dos interesses

L

refacionados ao trabalho técnico social;

o tsiabelpeer Critenios de selecdo;

o Organicar os documentos das e dos participantes

s informar as familias sobre o tuncionamento do Programa Pode Lntrar,

e Aprovar o regulamento da obra;

e Apresentar a bquige Tecnica para as fanuhas,

e Formiar a GRAQ, acompanhar suas atividades e encerramento,;

= Formar ¢ acomparihar as comissaes de trabalhao,

s Heahear roeunides da associacdo, coardenagdo v assessora tecmea pars avaliagdo
conjunta de cada etapa;

e Acompanhar reunioes com os poderes publicos ¢ agentes findnceiros envolvidos nu

proieto,

B s




e Realizar Assembleias mensais para socializar informagoes sobre e encamimhbamentos
relativos ao andamento da obra (junidico, fisico e sociall;

e Orgariizar e Realizar o Plantao Sacial:

o Orgamzar a Ciranda Infantil;

o Dictribuir as wndades: planejar e acompanhar & ¢ upacao do empreendimento
cantorme os criterios definidos em Assembleta:

e Preparar as o us beneficiarios, participantes, sobre funcionamento da umnidade
frabitacinnal o sobre a brigada de incendio;

e Preparar as o os beneficiarios, participantes, para a preservacdo do condorminio,

e Healizar pestuisa fde avaliagio pOs-OCUPac..

Formativas

= Realizar processo formativo sobre direitos sociais e cidadania, para isto:

= Realizar Debates Gerais

- [heitos humarios, igualdade sotial ¢ cidadania.
Acesso a moradia e a importancia da reforma urbana

_ Acesso a Educacido e desenvolvimento social
Promocdo de saude comunitana e o pragrama de saude da famulia
Programas de requalificacdo, acesso a0 trabalho o renda

Preservacdo do meio ambiente @ sustentabilidade.

« Realizar Ciclo de Debates “Educagdo para a igualdade”

Camo tombater a criminalizacdo dos movimentos populares e a impaortancia
e croar espacos de organizacao calotiva,

Comn combater a vieleneia contra as mulheres e apresentagio da rede de
cutrontamento a violonaa

coma cambater o racismo e apresentagao da rede de enfrentamento 3o
{3 IS,

Coma combater a LGBTQIA+fobia e apresentagado da rede de enfrentanta a

[GRTO Aol

s Realizar Rodas de Conversa

- tmportancia dos direitos sociais e mecanismmos para a sua obtengde
- Autenomia sobre o proprio corpo e saude das multheres.
Se o campa nao planta, a cidade ndo janta, desafios de construcao da
refoarma agrarna popuiar
_hmportancia da organizagao da juventude

Afte @ Culturs para transformar SP.



* Realizar Sessces de Cinema + Debate
- bra o Hotel Cambridge - Luta Popular por Maradia,
- ku, Daniel Blake — Acesso a previdencia social e servicos de assistonom
- Formugueira = Luta das Multheres por direitos e avtenonyia.
Medida Pravisoria — Luta dos nepros e negras contra o racismao.

02 noites & 01 dia - Precarizacice do Trabalho,

* Reahzar Visitas {identificar conforme a agenda dos locais no momenta ¢a visita!
Aps equipamentos culturais da regido;
A exposicoes;
A apresentacaes de Pecas Teatrais, entre outras atividades
- A outro empreendimento habrtacional autogendo, promovends g troca (o

CXPETIENCias.

Sarau da Casa Branca — Finalizar o processo formativae com a realizagio atividade
soctocuitural, amarando as diversas pontas, as questoes ensinadas e aprendidas,
atraves de diversas expressoes culturais, musica, danga, teatro, o qua 4- Limitas
catetivos, quiserem desenvolver Possibiiitando também a promegdo da ntegracio

enire os participantes e se possivel, entre as fanulias do entorno.

Realizar Oficinas:

*  Comunicagao —audio, video, texto e fotogratia como torma de regisirar o grocesso
vivenciado ao longo da obra e criagio de mecanismos de comumeacao pos abira

*  Sustentabilidade — manejo do lixe, reciciagem, produgio de alumentos oim
pEQUenas espagas, consumo consciente de agua e lur.

*  Feononua solidaria - apresentagdo de experiéncias e identificagdo de pussiven
voraghes produtivas no interior do empreendimento. Realizar tambem feira do
veonomia salidana envolvendo as familias beneficiarias e famulias do entono,

= (apoaitagae para organizacaoe do condominio

- Capacitagdo para a eleicdo do sindico e comissao de acompanhamento e
suas atividades;

- Prestacao de contas do condominio;

- Criacdo de regulamento interne, regras de convivenca coletiva, acoruo ae
convivencia do condominio;

- Onentacdo sobre as taxas comuns e individuats referentes ao ordorim



Anexo | - Equipamentos Publicos — Subprefeitura de Sao Mateus
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Atendimento a Mulher Vitima de Violéncia

Casa Cudiniha Kepoak
(1112015 4195

R Mlaraaela Cardoso dos Santaos SO0 - Crdade Sao Matous

Cate Sao Mateus

Ay Hapueb Thahb, 13000 lardim Trés Marias

Conselhos Tutelares:
CONSELHO TUTFLAR SAO MATEUS
(11 2000 $360 4 Cel 9 1283 6516 (PLANTAD) / a7283-h478 (APOIO PLANTAO)

Qua Antonm Previato, 1049 - 580 Mateus

CONSE LHO TUTELRR SAQ RAFAFL
(11) 2010 1080/ cel (11195413 8670 (PLANTAQ} / 95413 8657{APOIO PLANTAQ)

Av Sapopemba, 1465E = Sae Rafael
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£quinamantos de Cultura:

o lstme. HOPAE N ESFACO ENDERECO TELEFONE BAIMRD ASSENTOS | ACESSIBIIDADE |
iCUATERN L CEU Altadicpre o CEU R Banto Gueifi, sin 2075-1010/12 | Jardim Laranjeiras i H Semm informagh
IOUATEL Camilo Pedindosfieis CEL Siu hizlous CEU R Curumatire, 701 Foue Par B GI3258154 Parqus RAna Esperanba Semirformagan
TGUATEN: | CEU Al Alzare__ T |TesmcCrems | R Bome Guei gfn 30751010717 | Jardim Laranieitas_fguatemi | et
S o Jeatioe Cinom R Curwinabm, 201 Poue Boa Experanba 67328154 | ParguefleaF : Sent informagho
s | Cara da Culirees SEo Naren Casa de Cullura R Josd Francisce dos Santes, 502 Jarchm Tintid 20 o atends as eomma
Expresso Brazi Av Areanduda, 11.500 £724.2000 Jardim arleanding S000 -1
Tt Cplmarn CEUSEn Talael Itru R Girira Potdrio, 100} iz Claro 67521052/ | Jordim o Clare !
e Panto de Laitura 550 Katews { Inave, 16-12-10 fltb:.o:oca Extensdo | B Fortalesa de loperna, 263 2219-1718 Jardim Vers Crus semantarmatBa |
"TIADRARAEL  CEU 3o Kafar) o tewee R Cinira Pobania, 100 | Rea Clave 575210527 | Jardim Rie Clarg As0 Somonlozmasie |
Equipamentos Esporiives:
- DISTRITO NOME ] fHRDERECO | muraeRo LAIRRG | soRmMA AF}.’.I*'_;
IGLATELY 04 ESPERBIEA | R ANAD CRISTINIAND SDARES SN Parque Boo Figemnca i
13UATELU B CHAKE | A RAGUEB CHOHA 5473 tardim B entn
1R BENTO GUELT! o
TR CURUMATIN 301
TR FORTE DOS FRANCESES 195 Pamue SEzlourenge 13-
1| ST CDAD IR OR AURELIANG DA SILVA ARRUDA 558 Cidade S3c Mateus inhrets__ ’,
oo LAY SATELITE 512 Cidide Satelite Santa Birbara indvats | :
| R FORTE DE ARAXA 570 Parque 8o Lourendo Indireta |
TR MURIZ GOADILHD S Jardim Sani Adelia " inciteta ¢ =
* iy SATELITE 756 Cirots i
A0 PARQUE URUA FRE! 11 [LS DE ASSUNCA s InZiets
Sia Aaize] —— | F OnigA POLONIC 1 _Dien ik
. 2 a e I, i i R e e = e S 4
t ESTABZLECIMENTD CHNERECO BAIRAD | TELETOME | Al TP CLASSE |
[ [ Hoge PR ROVAIBL AL AV, RAGUSE CHOMEL 7318 i SACHMATELS Prvadc | HOSPITAL GERAL .. Matemar !
f | 1 URS/POSTO PE SAUREACENTRT |
| 1 CACONQUISTAL UBS |y o0r405 10008 15UNS, 918 SADMATEUS | 27353075 | Mumiciest | UM DADE BASICA DF SALDE CF SALD |
! : URS/POSTO LT EMUCEAEINRD
W1z AR UBS PITEGRANA | TW SOMES TODOS IGUAIS, 320 SHO MATEUS 27354707 | Munizipal | UN DADE BAS CA DE SAUDE BE 5AUNE !
I i LES[POSTO OF SAUDE/CENTRT
Erai PO DA BN ESCTRANICNUBY | Av RAGUES CHORE, 2826 1D AIGUSTD 37310865 Municingl | UNIDAGE BASICA BE SAUDE DE $4UCE
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EMPREENDIMENTO

HOERECY

MODELO

Quadro Resumo de Empreendimento

QRE - MODALIDADE COGESTAQ

EMIS FORTE DO RIO BRANCO
RUA FORTE DO RIO BRANCO, Q01 -L10-PQ. 5. LOURENGCO

COHAB
SAO PAULO

EXECUGAO DE UNIDADES HAEITACIONAIS ATRAVES DO PROGRAMA PODE ENTRAR - MODALIDADE
COGESTAQ

EHRDADRE ASSOC, DE MORADORES DO COMJ. HAB. CASA BRANCA CNEJCRF = aan £2q0an1.53
GONSTRUTORA TERFA NOVA ENGENHARIA E CONSTRUTOES LTDA. CHPLCPE 07 481 2060001-43
RESUMO DO ORCAMENTO
ITEM DESCRIGAD CUSTO TOTAL
A DESPESAS INDIRETAS
Al ASSESSORIA SOCHAL 1462 935,00 2,50%
AZ PROJETC TECHNICO 1.087 630,00
Projaio Lagal Compleln 37367000 0,830%
Progeto Bésico Completo (se houver) 346.920,00 0,585%
Propsto Executivo Complato 346.880.00 0,585%
A3 PROJETO SOCIAL 295.050 00 0,50%
SUB TOTAL A 2.845.815,00 4,80%
B OBRA
[ ADMINISTRAGAC LOGAL 242140022 4,40%
] SERVICOS PRELIMIMARES E GERAIS 2352 094415 4,086%
£k FUNDACOES E CONTENGOES 3184 870,80 6.81%
o4 SUFRAESTRUTURA 3.850.000.00 7.56%
05 PAREDES E PAIMES & 452 500,04 13,40%
73 COBERTURAS E PROTECOE! 1.561 078,50 3,24%:
ar REZVESTIMENTDS 812611825 16.87%
0z PAVIMENTAGAD 3543 104,81 7,36%
e INSTALACGES E APARELHOE 580535280 11,43%
i INFRAESTRUTURA E URBANIZACAL G372 84551 13,23%
1 SERVICOS COMPLEMENTARES 255.000.00 0.53%
12 ELEVADOR 204 66000 1.657%
SUB TOTAL B-8EM BD! (itens 01 a 11) 43.325.210,98 BY,96%
SUB TOTAL B - SEM BDI {item 12) 804.000,00 1,67%
APLICACAO DO BDI DE 25,56%
SUB TOTAL B - ITENS COM BDI 25,56% 54.399.134,92 91,69%
APLICACAO DO BDI DE 12,00%
SUB TOTAL B -ITEM COM BDI 12,00% $00.480,00 1.52%
TOTAL B COM BDI 55.299.614,92 83,20%
[ EEGULARJZACEO REGISTRARIA E CARTORARIA
o Centficade de Condusdo da O (HARITE-SE) 7 AVCE ! Elaboragdo de Convengdn /
. Averbacko / Obtencdo de Maticulzs Indriduais- 2% 1.186.000,0C 2.00%
SUB TOTAL C 1,186.000,00 2,00%
TOTALA+B+C 5@,331.220,82 100,00%:

TERRANOVAENG.E GBNS"‘R GESLTD
CNPJ: 07.464. zoﬁfoogﬁsa "

-
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65,880 520]

ASSOCIACAO DE MORADORES DO

01-53

CONJUNTO HABITACIONAL
CASA ERANCA

-

Av. dos Metalurgicos, n® 1065
Pldada Tlendantas . ~ED: NRAT20NA
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" Oficial de Registro de Titulos ¢ Documentos ¢
Civil de Pessoa Juridica da Comarca de Sio Paulo

REGINSTRO PARANTINS DE
PUBTICIDADE P ERFICACIN CONTRA TERCETROS

N 480304 de 22/08/2022

Cortitico ¢ don |y RIS LR Wittt 23 OV ¢ Eres) paiginas, Do apresentade chend o 2o
i S st peod st ol tetn ineante ity soby i 800 © averbaacho 1o reansts
b hagde o psyron Ul ide Possoass buentiess oo masros de Sao 1t

[P0 ot e
WSSO TN A D MORVDORES DO CONTUNTO HABITACTONAL CASY BRANC Y

CNIPE G S SRRR20 anng-s3

Ntz

wregrante vnseparasel doorouero d
' S
§ ‘I\
" . 0o " i I
%‘ v ;L My ﬁrc‘ SRR S tlsp o coin bievalidar eyt q I_
: -I‘-.C.‘;!""‘i‘";l-""r‘? TN AL pialies I
5&{{; . "!\:# - https /soiodigital tjsp.jus br
w7, x3 Iy
AR Sy S -
_r_.:il_.: _ Selo Dightal
: : 1115914PJFC000046509DE22M

o
ey
"'_




\ 13 T 4 i1 vio|
o N i1 3 A 4
)
. H = . [l | ' -
\ | Eadin Vof gt ; | o i p
v ] A
A L 1 ] !
L} h 1 L
5 i 5 .

Somnge Norberto da Shva brasiaina 1 EESRIERE S
ERNHINSE 3w g et : e R i bt =B o)
i 57T O3B QT8 E/EAS & e Sl s BT

y fo& g - T i ¥ e e - ¥ = b ~ pame e
LSRR S | (s 16l St 8 - R S L SR ! L 5 Sl N
= 5 . . - .
AT R ITIRULATS 1 T oy S T Tl ) (e TR LR RS R P
- N 4 :
By g b | w4 o B | ] [
. edaties s =i i < I L 14 M
(]t ed 1_‘ p L=y T i 2 =R &
ERFIMesll e aflesd uniaEndd o
MIEENES SIS
karde nafenmeaents
S&g ¢ D Che e g
| s . ={ii~ .
i LIS o SO O | did
\\
Yo B gliers .
Oy gy de Lo

> Tahelifs de Naths e

Bao Pawlo - Caplial

S11084AA00EIATD



'."‘:hﬂ—._\ h K N
- '_". 1
-ty [ ! |
..-'J‘

(1 | T i t i M

WEEANLE! -

‘ } Mt 2 (s

I £

EDITAL DE CONVOCACAO DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA
!

ASSO

CASA BRANCA

.
bt

IACAOC DE MORADORES DO CONJUNTO HABITACIONAL

{2 i
2 e

goate canuole e fag o cubnear o Edital de Convocagao da Assemblesa

seral Ordinania da Associagao de Moradores do Conjunto Habitacional

v e L e e e T v o= SR TR T e e i e Gy g e W R
1% Braica. 2 o i B O = - I O L G R v = e a0 iR Redler
. FOROTH ) o K AT s R (e = o R s s e
4o 8 aofyeeidss dos Matalormpeos 105 Santa Erelving Cidade Tuadimnies —
e PR . A sy mEo an e anTte deooauts
! > il :

4= L g o A et ]

P = (CGF) Comussao de Gestiio Financeira & (CAQ) Comissao de
acompanhamento de Obra, para o Empreendimento Habitacicnal Casa

Branca Il, conforme ¢riterios do Programa Pode Entrar.

[1 -~ Lists de beneficiarios do Projeto Residencial Casa Branca 11,

canforme critérios do Programa Pode Entrar.

Sao Paulo, 22 de maio 2022.

[
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Solange Norberto da Siva

Coordenadora Geral



AT A DA ASSEMBEIIN ENTRAORDEN VREN ASSOC A0 NO DL
VMORADORES DO CONINTO HABLIACTONAT (AN BRAN Y

Ao vigesimo sexto dia do mes de junho de 2022, na sede da Asshtidiad, fid
Avenida dos Metalurgicos, n® 1065, Cidade Tiradentes, nesta capital o Soo
Paute. s 9hs, roumram em assembleia geral extraordingnd, on ansioalen o
membros da associacao de Moradores do Conjunto Habitacandl Casa Hranda
com UHP) 65.889.529/0001-52 para dehberar a seqguinte ponto paita: {CGF)
Comissao de Gestao Financeira e (CAQ) Comissao de acompanhamento
de Obra, para o Empreendimento Habitacional Residencial Casa 8ranca
11, conforme critérios do Programa Pode Entrar, A Prosnerth ahe
assemblera cumprimentando a todos 05 presentes, ¢ entra em uit upies ponte
de pauta gue e a QiPiL.aO das conussors acma ctadas, A Tﬂ‘_‘fi-‘:‘.:'s Tedled i ley Sgshire
a amportantia das COMmISsOes, que rara mas bans parendia N ol (e
representacan  dos  partiapantes, as.wndaaos ¢ fuluros  benefimiai oty
camissan aue fortalecerd € garantia o8 devidos AcoMmpaniiamentos © avatagoos
fisicas ¢ financeras da execucao do projeto. £ a mesma enfstizou O papel sie
cada wing das cormssoes, sendo gue: 2 CGF (Comissao de Gestao
Financeira) serd responsavel por acompanhar o desempenho financeimo de
ovbras Alem disse emitr relatonos as familias beneficiarias CAO (Comissao de
acompanhamento de Obras}. Acomparhar semvicos, emis rolatonas e
obras, a serem reportados as famihas beneficianias. Essa comissan tampen: geve
prestar (ontas aos beneficianos, inforrmande sobre os {.‘t’.“)c‘f‘\")f\."l“('E“!(U‘a [
projetos. ou no caso de construgao, sobre o andamento das abras segursnta,
guartta tas ubma e go matenal adquinco. Para conussan CACGH foram e
comyg representantes da Entidade Organizadora (EQL © Sr. Jose Luiz Siiva riﬁ
Senne r::ramicuc ":’Patad& autonome, portador do RG: 25 953 908 e mment
ne CPFIMF- 084 .243.141-15 residente e donuaiiade nesta Lap::a! Saer Haule -
Rua Victor Orban, 82 = Jardim Vilma Flog, @ comio beneficancs, 3 51 Carios
Alhmto Mdrtms :“:r% lws”r Fasado autonama ponadar gg RO 15 81 2050
em et e TP E AT S TR s lrbeen

chRIvIS e s s Sy e

Fawis a4 iFua LEreNngs

HMonorio, Luasteno Lruudj.;r J T R T
dSeort v CREE AR . [ etiits asray S ol B

Pade 4 Ruz Pese n®10 & Sac Maeus e como Representantos ¢a CGF

(Comissao de Gestdo Financeira) Pele BO (Enndade Organicadors’ O e
Adriane Silva de Senne, brasidmra casada, oo lar. port R OR

47 404 4289 o onsento po CPF:ME: 3315562485895, residante ¢ domndtha
nesta capt el Sau Paulo a Rua Igarape H@UB fzul, 122 Ap 1A~ Urlade Dradentos
COMO Fp ‘sﬂr“t'-lr\ 25 dos beneficiarios: # S Lt.uza Kevpiyn Primo L me,

Drastere soiera lecnca e gnfsomiagen potagorg as B N e
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CAQ- Comissao de Acompanhamento de Obras:
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CGF (Comissao de Gestao Financeira)
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